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OBJECTIFS 
PÉDAGOGIQUES

PUBLIC CIBLE

APPROCHES 
PÉDAGOGIQUES

La lutte contre la corruption est un enjeu majeur et crucial pour toute organisation. En plus des risques 
de sanctions pénales encourus, une organisation mêlée à des suspicions de corruption, peut ternir sa 
réputation et se discréditer auprès de ses partenaires. En effet, la transparence et la confiance sont les 
pierres angulaires sur lesquelles repose la crédibilité de toute organisation. 
C’est pourquoi, il est important pour les organisations qui ne veulent pas être discréditées par la 
corruption de se doter d’outils efficaces de gestion de la corruption. Cette formation en management 
anti-corruption est conçue pour aider les organisations à mieux lutter contre la corruption en leur sein 
; elle se concentre sur les aspects opérationnels à mettre en œuvre. 
À la fin de cette formation, les participants auront une parfaite maîtrise des différents outils de mana-
gement anti-corruption. Les bénéficiaires de la formation seront capables de conduire la mise en 
place des instruments anti-corruption au sein de toute organisation. 

Connaître et maîtriser les concepts fondamentaux de la corruption ; 
Maîtriser le cadre légal national et international en matière de lutte anti-corruption ;
Connaître et maîtriser les outils d’évaluation des risques de corruption ; 
Connaître et maîtriser les outils pratiques de lutte contre la corruption ; 
Être en mesure d’élaborer et mettre en œuvre un dispositif de lutte contre la corruption. 

Cadres des services Conformité et 
Éthique (Ethics and Compliance depart-
ment)

Cadres des administrations publiques et 
para-publiques 

Cadres de banques

Contrôleurs/Inspecteurs des corps de 
contrôles 

Cadres des ministères en charge de 
l’économie et des finances

Secrétaires généraux des gouvernorats et 
des mairies

Préfets départementaux

Magistrats

Cadres des ONG/OSC

Cadres des entreprises privées 

Directeurs 

Experts comptables

Auditeurs  

Parlementaires 

Administrateurs 

Consultants.

Présentations théoriques (visioconférence)
Cas pratiques 
Foires aux questions (FAQ)
Quiz 

DESCRIPTION 
DE LA FORMATION



MODULES

Les approches définitionnelles de la corruption 
typologie de corruption
Les différentes formes de corruption
Les causes de la corruption
Les conséquences de la corruption
Étude de cas 1 

La convention des nations unies contre la corruption
La convention de l’union africaine contre la 
corruption
Le protocole de la CEDEAO contre la corruption 
Étude de cas 2

Loi portant prévention et répression de la corruption
Code pénal

Introduction aux instruments et approches d’analyse 
des risques
Évaluation des risques de corruption
Élaboration et mise en œuvre d’un systeme de miti-
gation des risques de corruption
Étude de cas 3

Politique anti-corruption
Politique de cadeau
Gestion de signalement de la corruption 
Contrôles anti-corruption
Programme de formation anti-corruption 
Méthode d’évaluation du dispositif anti-corruption
Étude de cas 4

Module 1 : Les bases conceptuelles 
de la lutte anti-corruption 

Module 2 : Instruments juridiques 
internationaux 

Module 3 : Instruments juridiques 
nationaux

Module 4 : Cartographie des risques 
de corruption au sein de l’organisation 

Module 5 : Dispositif anti-corruption 

MODULES CONTENUS

Audit anti-corruptionPartage d’expérience



MODE D’ÉVALUATION

DURÉE

FORMAT 

INSCRIPTION 

COÛT

MODE/MODALITÉS DE PAIEMENT

CONTACT

Évaluation en ligne des acquis en fin de formation 
Un examen de certification aura lieu à la fin de la formation.
Le certificat est délivré à l’apprenant s’il obtient une note d’au moins 14/20 à l’examen de 
certification.
Dans le cas contraire, il lui sera délivré une attestation de participation

La formation durera environ 6 semaines du 03 Mai au 07 Juin 2026. Les cours ont lieu 
lundi-mercredi et Jeudi de 16h00 à 19h00.

Formation entièrement en ligne sur la plateforme de formation www.cfrac.renlac.org  

Les inscriptions se font en ligne sur la plateforme www.cfrac.renlac.org du 27 Mars 2026 au 
26 avril 2026. 

Individu : 250 000 FCFA (382 Euro)
Institution : 300 000 FCFA (458 Euro)

le paiement s’effectuera en espèce ou par chèque au siège du REN-LAC ou par virement 
bancaire au Compte Trésor : 01001-449210001848-02 ou encore via les portemonnaies 
électroniques: Moov money (00226 61265223). Pour tout autre moyen de paiement (wes-
tern union, Money Gram etc.), contacter le REN-LAC au 77 45 96 25. 

100% à l’inscription ou 50% à l’inscription et 50% à la fin du premier module  

01 BP 2056 Ouagadougou 01, Rue 17.572 Porte 23 PISSY, 
Tél. 226 25.43.32.83 / 226 25.43.32.82 

Cel : 76 00 52 79 / 70 09 90 96
Mail : renlac@renlac.com 

Site : www.renlac.org - www.cfrac.renlac.org 
Tél. Vert : 80 00 11 22

Pr. Kyanihib Florent HIEN
Chevalier de l’Ordre de Mérite

Le Directeur du CFRAC


